
Bestyrelsesberetning/formandsberetning    Feb. 2026 

 

Sæsonen 2025 har været både fantastisk og lettere turbulent. 

Vejret og banen, og dermed muligheden for at spille golf, har været så man har troet sig 

placeret i det sydlige Spanien. Fra starten af april og stort set hver dag frem til det sene 

efterår har det været ”golfvejr”. Vores klubhus og skønne terrasser har summet af liv. 

Det er også synligt i klubbens økonomi. Den er god og sund! 

Sæsonen har budt på mange skønne veltilrettelagte match-dage med mange deltagere 

og god golf. God golf blev der også vist ved klubmesterskabet, ligesom vores mange 

”klubhold” også har gjort det pænt. Vores mange ”klubber i klubben” har dagligt fyldt 

banen og klubben med liv, snak og latter. Vores ansatte har ydet en fremragende 

indsats i en travl udviklingsorienteret klub og i et greenkeeper-team der har 

præsenteret os for en skøn bane og gode oplevelser. Tak for det! 

Grundlaget for alt dette er de mange frivillige, både praktiske og organisatoriske, der 

gang på gang stiller op både ude og inde. Også stor tak til dem! 

 

I husker sikkert at klubben i det tidlige forår fik en tvist med Morsø Kommune om råger 

og fældede træer. Den tvist er afklaret i mindelighed mellem Morsø Kommune og 

Golfklubben; med en aftale om mere/bedre dialog i fremtiden. Herunder fastlagte 

årlige møder. Hvad angår rågerne, var det en sag mellem Naturstyrelsen og klubben. 

Den blev afgjort med en mindre bøde for overtrædelse af reguleringsbestemmelserne 

for råger.  

I fremtiden må vi finde os i at rågerne vil samles i området ved hul 5. Det giver Morsø 

Kommune de bedst mulige betingelser for at kunne regulere bestanden ved afskydning 

af unger (i maj måned). Kommunen har lovet at gøre deres yderste for at gøre denne 



regulering effektiv og vi må, i dialog med kommunen, se på hvordan vi bedst undgår, at 

de breder sig til resten af golfbanen. 

 

Nogle af jer kan også huske det Visionsmøde vi afholdt i forrige sæson. Her blev 

fremført rigtig mange gode ideer, og det blev klart, at vi skulle være udviklingsparate. I 

bestyrelsen har vi den strategi, at vi ud over at dyrke det gode vi har (vores bane, KiK, 

fællesskaberne og de mange frivillige), skal være på forkant med den udvikling vi ser 

omkring os og de trends vi kan spotte. (DGU/trends) (egne observationer). Det betyder 

at vi, under iagttagelse af hvad der er vores Kerneopgave som bestyrelse, gør ”det der 

giver mening”.  Udvikling – Investering -  Afkast !? 

Bottom line er stadig; en god bane, gode fællesskaber, muligheder og selvfølgelig 

fastholdelse og rekruttering. Angående det sidste, skal vi altså kunne tilbyde et 

begynderforløb og en organisering der tilgodeser de, også nye, segmenter der er vores 

potentielle nye medlemmer. Nem adgang, fleksibel organisering af begynderforløb og 

træning (se evt. de seneste opslag om begynderundervisning og træning/”gå til golf” på 

FB og i Golfbox). Det fik bestyrelsen til at efterlyse nye/andre egenskaber hos vores 

PRO, og i sidste ende til ansættelse af en ny træner. I samme periode opstod der 

uenighed i bestyrelsen om de beslutninger et flertal synes skulle tages. Det resulterede 

i at to gode medlemmer desværre forlod bestyrelsen. Dem vender jeg tilbage til under 

punktet valg til bestyrelsen. 

I forbindelse med trænerskiftet åbner en ny shop, som en afdeling af shoppen i 

Trehøje. Grand Opening i den kommende weekend! 

 

Nogle af de gennemgående ønsker/ideer fra visionsmødet i forrige sæson, var 

automatiseret boldopsamling og -udlevering samt Trackman. Ikke lang tid efter 

visionsmødet var klubben så heldig, at et par medlemmer tilbød at sponsere/donere 



tilsammen over 300.000 kr. til rangen/boldopsamling. Udfordringen var nu at gøre 

vores range ”egnet” til boldopsamling. Rangen var noget vandlidende og der var ret stor 

tendens til at boldene sad som ”suckers”. Der skulle altså påregnes udgifter til dræning 

(et par hundrede tusinde), til overfladebehandling og til sand (yderligere nogle 

hundrede tusinde). Da det er meget vanskeligt at søge fondsstøtte til drift (dræning og 

sandspredning) besluttede bestyrelsen at benytte det sponserede beløb som 

medfinansiering i et større projekt med Trackman-Range inkluderet sammen med 

boldopsamling og -udlevering samt nyindretning af udslagshuset. På den måde nåede 

vi op på at have mere end 1 mio kr. til det samlede projekt. (Den samlede pris for 

Trackman-range inklusive licens i de første fem år er ca. 1 mio kr.). Forbedringerne af 

rangen blev udført i løbet af sæsonen, og i uge 50 blev Trackman-range installeret. Her 

skal lyde en stor tak til alle bidragydere og hjælpere i projektet (tænk bare på 

tilbygningen til boldautomaten). Så nu kan du som medlem altså frit træne med 

Trackman-range, invitere naboer, venner og børnebørn ud for at ”lege”, skyde monstre, 

konkurrere om præcision eller længde eller sammen dyste på en bane i Abu-Dhabi. Alt 

sammen blot med betaling for bolde til ikke medlemmer. Fejring af vores 

”rangeprojekt”/officiel indvielse søndag den 19. april! Borgmesterdeltagelse! 

Hjælpere!?!? 

Boldopsamlingen og -udleveringen fungerer godt. Det er nu bestyrelsens opgave at 

organisere boldudleveringen så den på den ene side bliver en kærkommen forbedring 

for alle medlemmer og på den anden side også kan bidrage til finansiering af projektet. 

Fremover bliver det derfor muligt for medlemmer at trække fra 10 bolde og op til 40 

bolde hvis man ønsker det/har et stort boldbehov. Opfordring!! 

 

Vi har i sæsonen, ligesom året før, investeret i maskinparken til greenkeeperne. Det 

seneste er en dybdeprikker, en slidser, en lille bil og snart også små UTV´er, der vil 

være egnet til frivilliges benyttelse. Alle klubbens bænke er blevet adskilt, sandblæst, 



malet og monteret med nye egetræsplanker. Alt sammen med hjælp fra frivillige og et 

par af vores gode sponsorer.  De vil blive opstillet på både stor bane og på par-3 banen. 

I vores veldrevne administration, har vi fået indkørt vores arkiv- og planlægningssystem 

”NextCloud” vel. Skærme, overvågning, wi-fi, Buggies 

Under kyndig ledelse af velfærds- / husudvalget er der sket ting og sager i klubhuset, 

senest med beklædning og nye ”automater” Også her, ligesom på arealerne omkring 

huset, kan vi takke dygtige frivillige for resultatet 

 

I efteråret har der været afholdt møder med Klubber i Klubben, hvor blandt andet vores 

interne kommunikation blev drøftet; affødt af at mange medlemmer synes de 

manglede information fra bestyrelsen i forbindelse med trænerskiftet og uenigheden i 

bestyrelsen. Som bestyrelse må vi bare notere os, at det skal vi være bedre til, så den 

disciplin øver vi os i       . -Og, så er det mig magtpåliggende at påpege, at når der er 

personsager involveret, er det en meget svær opgave! 

 

Tal fra sæsonen 

Medlemmer 747, heraf 510 med fuldt   

Begyndere!! 

greenfee-gæster ca. 3000 

Medlemsfordele 

Fritspils-aftale med Trehøje Golfklub 

Trackman range 

Golfringene ”Limfjord” og ”Vest” 



 

Når vi vender blikket fremad, har vi i bestyrelsen masser af ideer/visioner for klubben. 

For hul 7 (og 8) arbejder vi på at kunne placere green nede ved stranden, som vist nok 

oprindeligt planlagt, da banen blev designet. Det kan virkelig blive et signaturhul. Plan 

b i området er at gøre 7. green synlig ved udslag; eventuelt ved at placere teestedet på 

hul 8, så otteren dermed laves om til en ”dogleg”. Vores træningsbunker ønsker vi 

flyttet, så der fra bunkeren kan laves indspil på indspilsbanen. På rangen vil vi gerne 

opsætte projektørlys fra udslagshuset for fuldt ud at kunne udnytte Trackman. Vi har 

allerede bestilt robotter til klipning af rangen og overvejer hvordan disse også kan blive 

en gevinst for par-3 banen. Vi arbejder også med scenarier, der inkluderer 

tilbygning/ombygning. Dette for at skaffe plads til det nødvendige antal buggies, bag-

skabe og eventuelt et rum til indoor-golf. Foreløbig indretter vi ”træner-rummet” til 

Trackman.  

Sammen med Chefgreenkeeperen har vi arbejdet på planer om at benytte vores 

robotter anderledes. Det drejer sig om at lade robotterne klippe semi-rough. Det egner 

vores nuværende robotter sig desværre ikke til, så de skal fortsat fortrinsvis klippe 

fairways.  Det kalder stadig på, at der er dygtige frivillige, der vil hjælpe med fairway-

klipning. Det er bestyrelsens håb at vores dygtige greenkeepere sammen med frivillige 

fairway-klippere, bunkers-hold, kratluskere og hvad vi ellers kalder vores frivillige, kan 

holde, også vores par-3 bane, på det høje niveau vi alle gerne spiller golf på. Apropos 

frivillig-grupper og -arbejdshold; de mange forskellige opgaver og hold er forsøgt 

beskrevet og beskrivelserne ophængt i klubben, (rems evt. alle holdene op!!) med 

plads til yderligere tilmeldinger! På medlemsmødet den 12. marts kl. 16.30 kigger vi 

nærmere på det og på meget andet som f.eks. præsentation af vores nye 

PRO/klubmand Frederik, på vores nye begynder- og træningskoncepter m.m. Der er 

allerede sat tid af til besøg af skoleklasser fra stort set alle Dueholmskolens årgange og 

til besøg af 2.-3. klasser fra MC Holm 



 (”Range-managers”).  

 

Vi har i lørdags været aktive på Ferie for Alle i Herning (promovering af golfophold og 

vores Trackman range) og i den kommende weekend har vi en stand på 

Limfjordsmessen hvor fokus vil være på nye begyndere og vores range og par-3 bane. 

Husk nu, at vi alle er ambassadører for vores klub. Fortæl vidt og bredt om de skønne 

muligheder og oplevelser man får som medlem og som gæst. Vores fællesskaber er 

vores stærkeste kort, så husk også at omtale andre medlemmer, frivillige og ansatte 

med anerkendelse. Jeg er sikker på alle gør deres bedste. 

Så tak til jer mange frivillige, til vores sponsorer, vores dygtige medarbejdere og tak til 

bestyrelsen 

 

 

 

 

 


